Fir unsere Wohnstatte Altendorf im Bereich Inklusion und Teilhabe in Chemnitz suchen wir
fiir den vorerst befristeten Einsatz in Teilzeit ab 01.01.2026 eine

Teamleitung fiir die AuBenwohngruppen (w/m/d)

lhre Aufgaben und Herausforderungen:

n Verantwortung fir die Gestaltung der Arbeitsorganisation im Verantwortungsbereich
einschlieflich Dienst- und Urlaubsplanung

= Weiterentwicklung des Konzeptes fiir die Auenwohngruppen

] Bereitschaft zur Teilnahme am Schichtdienst sowie zur Arbeit an den Wochenenden und
Feiertagen

" enge Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung

=  fachliche und organisatorische Fihrungsverantwortung gegeniber den unterstellten
Mitarbeitern und den eingesetzten Auszubildenden, Freiwilligendienstleistenden sowie
Praktikanten

. Umsetzung des Einrichtungskonzeptes, des Leitbildes und fachlicher Standards

] wertschdtzende und auf Achtung und Akzeptanz basierende Kommunikation mit Bewohnern,
Mitarbeitenden und Besuchern

. enge Kooperation mit Arzten, Therapeuten, Betreuern und Behérden

Das wiinschen wir uns von lhnen:

Fachliche Kompetenzen:

= erfolgreicher Abschluss als Heilerziehungspfleger (w/m/d) oder Erzieher (w/m/d)
mit heilpadagogischer Zusatzqualifikation

. mehrjahrige Berufserfahrung

. Leitungserfahrung

= grundlegendes betriebswirtschaftliches Verstandnis

Persénliche Kompetenzen:

= diskret, teamfdhig, zuverldssig, verantwortungsbewusst, organisiert, flexibel und
motiviert

. authentisches, empathisches Wesen und einem hohen Mal% an Engagement

. Bereitschaft zur stetigen persdnlichen sowie fachlichen Weiter- und Fortbildung

Das kénnen Sie von uns erwarten:

. tarifliche wochentliche Arbeitszeit bei Vollzeit: 38,5 Stunden

. Grundvergltung nach Haustarif Heim/ver.di mit EG S 8b zuziiglich Teamleiterzulage

] min. 30 Tage Urlaub (Zusatzurlaub bei entsprechendem Schichteinsatz) plus 2 betriebliche
Nichtarbeitstage (24. und 31.12.)

. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

. Betriebliches Gesundheitsmanagement

. Zuschuss fiir Kinderbetreuung

. Pramien fir Betriebsjubildaen

. arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

. Moglichkeit zur Entgeltumwandlung

. zahlreiche Vergilinstigungen im Rahmen von Mitarbeiterangeboten des Konzernverbunds
(corporate benefits & Mitarbeiterapotheke)

] Moglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

. Mitarbeiterevents

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung online, per E-Mail (PDF) oder per Post mit der Referenz
2025-TL AWG.

HEIM gemeinniitzige GmbH

Ressortleiterin Personal und Organisation:

Michaela Hertrampf

Lichtenauer Weg 1 bewerbung@heimggmbh.de

09114 Chemnitz www.heimggmbh.de | 0371 47100-0

Mit der Abgabe der Bewerbung wird eine Speicherung der personenbezogenen Daten wiahrend des Stellenausschreibungsverfahrens vorgenommen.
N&here Informationen zur Nutzung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten finden Sie unter https://heimggmbh.de/stellenangebote.
Vorsorglich weisen wir darauf hin, dass fir evtl. im Bewerbungsprozess anfallende Kosten (z.B. Sach- u. Reisekosten, Kosten fiir behérdliche Verfahren, wie
ZeugnisUbersetzungen, Beglaubigungen, Anerkennung und Visum) nicht ibernommen werden. Bewerbungsunterlagen werden nach Vorlage eines
frankierten Riickumschlags zuriickgesandt.

Heim gGmbH
18.11.2025
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