Die HEIM gemeinnitzige GmbH ist eines der gréRten Chemnitzer Unternehmen im

Gesundheits- und Sozialwesen. Uber 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter setzen sich téglich l
fir das Wohl der uns anvertrauten Menschen ein.

Wir suchen zundchst zur befristeten Einstellung fiir zwei Jahre in Teilzeit (50 %) ab sofort
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Profi flir unser Betriebliches Gesundheitsmanagement (w/m/d)
lhre Aufgaben und Herausforderungen:

Ll Analyse der gesundheitlichen Situation im Unternehmen

. Entwicklung, Steuerung und kontinuierliche Verbesserung des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

= Konzeption, Durchfiihrung und Evaluation zielgruppenspezifischer und
aufmerksamkeitsstarker gesundheitsférdernder MalRnahmen, Angebote und Kampagnen

Ll Beratung und Unterstitzung von Fihrungskriaften und Mitarbeitenden hinsichtlich einer
gesundheitsforderlichen  Arbeitsplatzgestaltung, Integration ergonomischer und
praventiver Aspekte sowie Umsetzung weiterer relevanter Themen

= Dokumentation, Evaluation und Berichterstattung samtlicher BGM-MaRnahmen fiir das
Management

] Mitwirkung im Betrieblichen Eingliederungsmanagement (BEM)

Das wiinschen wir uns von lhnen:

Fachliche Kompetenzen:

= Abgeschlossenes Studium im Betrieblichen Gesundheitsmanagement,
Gesundheitswissenschaften, Sportwissenschaften oder vergleichbare, einschligige
Ausbildung mit relevanten Zusatzqualifikationen (z. B. Pravention,

Gesundheitsférderung, Arbeitspsychologie)

] Berufserfahrung im Bereich Betriebliches Gesundheitsmanagement oder in vergleichbaren
Handlungsfeldern

= Sehr gute Kenntnisse in Arbeits- und Gesundheitsschutz, Pravention und relevanter
Gesetzgebung

] Erfahrung in der Planung, Durchfiihrung und Evaluation von gesundheitsforderlichen
MaRnahmen und Programmen

Persénliche Kompetenzen:

= Begeisterungsfahigkeit fir Gesundheitsthemen und die Fahigkeit, andere dafiir zu
motivieren

. Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit auf allen Hierarchieebenen sowie lberzeugende
und empathische Gesprachsfihrung

Ll Innovationsfreude, Eigeninitiative und Durchhaltevermogen

Das kdnnen Sie von uns erwarten:

. Grundvergltung nach Haustarif Heim/ver.di mit EG 9 b bis 10

. Urlaubsgeld und Jahressonderzahlung

. 30 Tage Urlaub; Moglichkeit zum mobilen Arbeiten und flexible Arbeitszeitgestaltung

. Zuschuss fiir Kinderbetreuung

Ll arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge und Moglichkeit zur Entgeltumwandlung

. zahlreiche Verglinstigungen im Rahmen von Mitarbeiterangeboten des Konzernverbunds
(corporate benefits & Mitarbeiterapotheke)
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Wir freuen uns auf lhre Bewerbung online, per E-Mail (PDF) oder per Post mit der Referenz
2025-BGM bis zum 30.09.2025.

HEIM gemeinniitzige GmbH

Ressortleiterin Personal und Organisation:

Michaela Hertrampf

Lichtenauer Weg 1 bewerbung@heimggmbh.de

09114 Chemnitz www.heimggmbh.de | 0371 47100-0

Mit der Abgabe der Bewerbung wird eine Speicherung der personenbezogenen Daten wihrend des Stellenausschreibungsverfahrens vorgenommen. Néhere
Informationen zur Nutzung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie unter https://heimggmbh.de/stellenangebote

Im Rahmen der Bewerbergesprache werden keine Fahrtkosten erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nach Vorlage eines frankierten Ruckumschlags
zuriickgesandt.
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