GEMEINSAM.SOZIAL.ENGAGIERT.

Sie libernehmen gern Verantwortung? Sie wiinschen sich eine Schlisselposition in einem
innovativen und zukunftsorientierten Unternehmen?

Dann verstarken Sie unser Team als

Teamleitung Rechnungswesen und Steuern (w/m/d)
* unbefristet * Vollzeit = ab sofort

lhre Aufgaben und Herausforderungen:

) Leitung der Bereiche Finanz- und Rechnungswesen, Steuern und Kostentragermanagement

] Verantwortung fiir die Erstellung des Jahresabschlusses nach HGB

= Begleitung von steuerlichen Betriebspriifungen, Prifungen fir abgerechnete Hilfen aus
dem Pflege-Rettungsschirm

Ll Beteiligung bei der Erstellung der Reports und Auswertungen

Ll enge Zusammenarbeit mit anderen kaufmannischen Fachbereichen, der Personalabteilung
sowie den Ressort- und Einrichtungsleitungen

= Koordination und Zusammenarbeit mit Banken, Steuerberater, Wirtschaftsprifer,
Behorden, Kostentragern (Pflege- und Krankenkassen, Kommunaler Sozialverband)

] laufende Optimierung und Weiterentwicklung der Prozesse und Strukturen sowie der
eingesetzten Software mit dem Fokus auf Automatisierung und Digitalisierung in
Zusammenarbeit mit der IT-Abteilung

Das wiinschen wir uns von lhnen:

Fachliche Kompetenzen:

] abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder abgeschlossenes Studium, beispielsweise
in Rechtswissenschaften oder BWL

] mehrjahrige Berufserfahrung verbunden mit fundierten Kenntnissen im Steuer- und
Gemeinnltzigkeitsrecht, Bilanzsicherheit im Rechnungswesen sowie Abschlusssicherheit
nach HGB

Persénliche Kompetenzen:

] selbstandige, sorgfaltige, strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise

] gute analytische Fahigkeiten sowie ausgepragte Zahlenaffinitat

] Organisations- und Umsetzungsstarke

] Konflikt- und Kooperationsfahigkeit sowie Durchsetzungs- und Uberzeugungskraft
= hohes MaR an Leistungsbereitschaft

. Eigeninitiative, Flexibilitdt und Teamfahigkeit

Das kénnen Sie von uns erwarten:

. eine fundierte fachliche Einarbeitung

] eine attraktive Vergiitung nach Haustarif Heim/ver.di

] Urlaubs- und Weihnachtsgeld

. Zuschuss fir Kinderbetreuung

= Pramien fur Betriebsjubilden

. arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

. Moglichkeit zur Entgeltumwandlung

= Moglichkeit zum mobilen Arbeiten

] technische Arbeitsmittel werden zur Verfigung gestellt (z. B. Firmenhandy, Laptop)

Ll bis zu 30 Tage Urlaub (nach Betriebszugehorigkeit) plus 2 betriebliche Nichtarbeitstage
(24.und 31.12))

HEIM gemeinniitzige GmbH

Ressortleiterin Personal und Organisation:

Michaela Hertrampf

Lichtenauer Weg 1 bewerbung@heimggmbh.de

09114 Chemnitz www.heimggmbh.de | 0371 47100-0

Mit der Abgabe der Bewerbung wird eine Speicherung der personenbezogenen Daten wéhrend des Stellenausschreibungsverfahrens vorgenommen. Néhere
Informationen zur Nutzung und Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie unter https://heimggmbh.de/stellenangebote

Im Rahmen der Bewerbergesprache werden keine Fahrtkosten erstattet. Bewerbungsunterlagen werden nach Vorlage eines frankierten Rickumschlags
zuriickgesandt.
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. zahlreiche Verglinstigungen im Rahmen von Mitarbeiterangeboten des Konzernverbunds
(corporate benefits & Mitarbeiterapotheke)

. Moglichkeit zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

] Mitarbeiterevents

Wir bieten auch Berufs- und Wiedereinsteigern die Chance auf ein sicheres Arbeitsverhéltnis Heim gGmbH
mit kontinuierlichen Entwicklungsmoglichkeiten. 22.05.2023

Wir freuen uns auf lhre Kurzbewerbung per Post oder E-Mail (PDF) mit der Referenz 2023-TL
RW bis zum 15.06.2023.
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